
 

 

Für wen? 

› Für jüngere Beschäftigte z.B. zur Kontenklärung 

› Ideal für Beschäftigte im „rentennahen“ Alter (ab ca. 50 Jahren) 

› mit Fragen zur gesetzlichen Rentenversicherung 

Mögliche Fragen 

› Wann kann ich in Rente gehen (mit/ohne Abschlag)? 

› Wie hoch wird meine gesetzliche Rente sein? 

› Darf ich zu meiner Rente hinzuverdienen? 

› Welche Zeiten werden angerechnet? 

Vorteile 

› Kompetente und individuelle Beratung 

› Direkt im Betrieb und ohne Wartezeit 

Anmeldung 

› Direkt über Ihren Arbeitgeber 

Rentensprechtag 
im Betrieb 
(Dauer ca. 30 min.) 


